
Name, Vorname……………………….

Personal Nr………………………………

Dir E ZOS ……………….. Berlin, den...............................

An

SE Pers B 6……

Geltendmachung von Ansprüchen bezüglich treffender Eingruppierung und Auszahlung 

der Differenz nach §37 TV-L Ausschlussfrist       

Sehr geehrte Damen und Herren,

ich nehme hiermit Bezug auf das Arbeitsgerichtsurteil vom 5. Dezember 2018 

(Az.15 Sa 1196/18) und der noch zu erwartenden Verhandlung am 4. Dezember 2019. 

Ich fordere Sie hiermit auf, mich unter Wahrung der Ausschlussfrist § 37 TV-L, nach EG 6 TV-L, 

hilfsweise nach EG 5 TV-L zu vergüten. Des Weiteren sind die monatlichen Bruttodifferenzen 

zwischen der Entgeltgruppe ….  und der Entgeltgruppe 6, hilfsweise zwischen der EG…. . und 

EG 5 zur Zahlung anzuweisen.  

Ferner fordere ich Sie auf, mir schriftlich den Verzicht auf die Einrede der Verjährung hinsichtlich 

der genannten Ansprüche zu erklären. 

Mit freundlichen Grüßen        

………………………………………

Unterschrift                                                       


